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Voorstelling van de sector

• Het SFTL is het Sociaal Fonds van de bedrijven uit PC 140.03 en hun arbeiders 
die worden aangegeven in RSZ-categorie 083.

• De bedrijven hebben als hoofdactiviteit goederenvervoer over de weg (transport) of 
goederenbehandeling (logistiek) in opdracht en voor rekening van klanten.

• De sector telt in België ongeveer 6.000 bedrijven en 80.000 arbeiders.

• Ongeveer 70% van de bedrijven zijn transporteurs.



Voorstelling van de sector

Rijdende beroepen

• Koerierchauffeurs B

• Distributie- en andere vrachtwagenchauffeurs C

• Nationale en internationale vrachtwagenchauffeurs CE (trekker-oplegger en vrachtwagen-
aanhangwagen)



Soorten vrachtwagens C/CE 



Voorstelling van de sector

Niet-rijdende beroepen (logistieke functies)

• Orderpickers / magazijnarbeiders

• Heftruckchauffeurs

• Reachtruckchauffeurs



Knelpunten in de sector

• Vergrijzing – nood aan 5000 chauffeurs

• Moeilijkheidsgraad behalen rijbewijs C-VAK/CE:
✓ 3 verschillende onderdelen / 3 examens
✓ zowel theorie als praktijk

• Vraagt een basiskennis van de Nederlandse taal, zowel schriftelijk als mondeling

• Imago van het beroep van vrachtwagenchauffeur



Instroommogelijkheden in de sector

• Onderwijs

✓ Vrachtwagen : 3e graad BSO

✓ Logistiek: 2e en 3e graag secundair (voltijds en duaal)

• Volwassenonderwijs

✓ Vrachtwagen

• VDAB

✓ Beroepsopleiding vrachtwagen voor werkzoekenden

• Future Drivers
✓ SFTL financiert rijschoolopleidingen C-VAK/CE voor zijinstromers

WAAR: check https://avontuurlijkejobs.be/avontuurlijke-opleidingen/

https://avontuurlijkejobs.be/avontuurlijke-opleidingen/


Tewerkstellingskansen in de sector

VOOR DE BEROEPSCHAUFFEURS

• Zeer veel vacatures
• Geen enkel probleem voor kansengroepen indien rijbewijs behaald in België
• Doorstroom mogelijk van B- naar C- naar CE-chauffeur d.m.v. de sectorale cao rijbewijzen
• Kennis van andere talen naast het Nederlands is een + (Frans, Engels, Duits,…)

VOOR DE LOGISTIEKE FUNCTIES

• Zeer veel vacatures
• Geen enkel probleem voor kansengroepen / zeer diverse werkvloeren in onze magazijnen
• Lage instapvoorwaarden: motivatie en willen werken zijn de belangrijkste selectiecriteria
• Instroom verloopt veelal via interim, gekoppeld aan een interne opleiding in het magazijn
• Doorstroommogelijkheden van orderpicker naar heftruck-/reachtruckchauffeur of zelfs naar 

vrachtwagenchauffeur



Voorstelling kennis/vaardigheden voor de rijdende functies

Dit aanschouwelijk animatiefilmpje vind je op ons You Tube kanaal:

Transport > https://youtu.be/SJvR7ZJAFmk?si=JH6cLVKvZTIaD18v

https://youtu.be/SJvR7ZJAFmk?si=JH6cLVKvZTIaD18v


Voorstelling kennis/vaardigheden voor de rijdende functies

Oplijsting van de vereiste kennis en vaardigheden:

→ zie Competentiefiche Vrachtwagen in infomapje



Voorstelling kennis/vaardigheden voor de logistieke functies

Dit aanschouwelijk animatiefilmpje vind je op ons You Tube kanaal:

Logistiek > https://youtu.be/49yX-HFwtjw?si=EQYoTLGk7AseeigU

https://youtu.be/49yX-HFwtjw?si=EQYoTLGk7AseeigU


Voorstelling kennis/vaardigheden voor de logistieke functies

Oplijsting van de vereiste kennis en vaardigheden:

→ zie Competentiefiche Logistiek in infomapje



Sectorale ondersteuning NBA 1/3

• Onze opleidingspartner VDAB organiseert al jaren een voortraject voorafgaandelijk aan de 
beroepsopleiding vrachtwagenchauffeur. 
✓ Doelgroep: anderstaligen en mensen met afstand tot de arbeidsmarkt
✓ Doelstelling: bovenstaande doelgroepen voorbereiden op het theoretisch rijexamen C-VAK
✓ Insteek SFTL: doorgeven stagebedrijven en sectorles

• SFTL organiseert al jaren opleidingen tot werkplekbegeleider voor vrachtwagenchauffeurs en logistieke 
medewerkers
✓ Doel: beter onthaal en begeleiding van nieuwkomers in onze bedrijven

• 2024: ontwikkeling sectorale taalcoaching in samenwerking met I-DIVERSO en COMPAAN: 2 pakketten, 
1 voor rijdende beroepen en 1 voor logistieke functies in de magazijnen –
uitrol 2025



Sectorale ondersteuning NBA 2/3

• 2023-2024: Medewerking aan de aanschouwelijke vertaalapplicatie: FACT-APP Transport en Logistiek –
uitrol 2025

• SFTL doet sinds 2024 mee aan ACTIEF-INCLUSIEF / INCLUSIEVE WERKVLOEREN en heeft reeds 22 
bedrijven die zijn ingestapt

• 2024: Ondertekening sectorale Non-Discriminatiecode Transport en Logistiek (PC 140.03)

           



Sectorale ondersteuning NBA 3/3

• 2025: Uitrol sectorale NDI-sensibiliseringscampagne “Rekruteren zonder vooroordelen heeft zo zijn 
voordelen !”

• In 2025 met de cluster T & L organisatie van Lerende Netwerken voor ondernemingen over 
inclusie-topics 

• In 2025 campagne om micro-agressie op de werkvloer tegen te gaan



Wenst u meer info?
• Contacteer ons:

Sectorconsulenten Vlaanderen:
✓ Provincie Antwerpen: aldo.martin@sftl.be
✓ Provincie Limburg: wim.elst@sftl.be
✓ Provincie Oost-Vlaanderen: rachide.berrazi@sftl.be
✓ Provincie Vlaams-Brabant: teske.van.belle@sftl.be
✓ Provincie West-Vlaanderen: stefanie.dobbelaere@sftl.be

Sectorconsulenten Brussel en Wallonië: 
✓ https://www.fstl.be/a-propos-du-fstl/l-equipe-du-fstl/
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